


-  Законом  РФ  от  29.12.2012  №  273  «Об  образовании  в  Российской

Федерации» (ст.16);

-  Приказом Минобрнауки РФ от 23.08.2017 N 816  "Об утверждении

Порядка  применения  организациями,  осуществляющими  образовательную

деятельность,  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий при реализации образовательных программ".

1.3.  Электронное обучение (далее – ЭО) – организация образовательной

деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при

реализации  образовательных  программ  информации  и  обеспечивающих  ее

обработку  информационных  технологий,  технических  средств,  а  также

информационно-телекоммуникационных  сетей,  обеспечивающих

передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся

и педагогических работников.

Дистанционные  образовательные  технологии  (далее  –  ДОТ)  –

образовательные  технологии,  реализуемые  в  основном  с  применением

информационно-телекоммуникационных  сетей  при  опосредованном  (на

расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников.

1.4. Школа доводит  до  участников  образовательных  отношений

информацию  о  реализации  образовательных  программ  или  их  частей  с

применением  ЭО  и  ДОТ,  обеспечивающую  возможность  их  правильного

выбора. Регламент организации дистанционного обучения в приложении 1. 

1.5. Основными элементами системы ЭО и ДОТ являются:

- образовательные онлайн-платформы;

- цифровые образовательные ресурсы, размещенные на образовательных 

сайтах;

 - видеоконференции, вебинары;

- skype – общение, e-mail;

- облачные сервисы;



- электронные носители мультимедийных приложений к 

учебникам, электронные пособия, разработанные с учетом требований 

законодательства РФ об образовательной деятельности.

1.6. В обучении с применением ЭО и ДОТ используются следующие

организационные формы учебной деятельности: 

- лекция,

-  консультация,

- семинар, 

- практическое занятие, 

- контрольная работа, 

- самостоятельная работа, 

- научно-исследовательская работа. 

Самостоятельная  работа  обучающихся  может  включать  следующие

организационные формы (элементы) дистанционного обучения: 

- работа с электронным учебником,

-  просмотр видео-лекций, 

- компьютерное тестирование, 

- изучение печатных и других учебных и методических материалов.

2. Цели и задачи

2.1. Главными целями применения ЭО и ДОТ являются: 

-  предоставление  обучающимся  возможности  освоения

образовательных  программ  непосредственно  по  их  месту  жительства  или

временного пребывания (нахождения).

-       создание условий для более полного удовлетворения потребностей

обучающихся в области образования без отрыва от основной учёбы и рабочими

материалами.

-  предоставление  условий  для  обучения  с учетом особенностей

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья

обучающихся,  обучение по индивидуальному  учебному  плану  при  закреплении



материала,  освоении  новых  тем по предметам  и  выполнении  внеаудиторной

самостоятельной работы.

2.2.  Использование  дистанционных  образовательных  технологий  и

электронного обучения способствует решению следующих задач:

 создание  условий  для  реализации  индивидуальной

образовательной траектории и персонализации обучения;

 повышение  качества  обучения  за  счет  применения  средств

современных информационных и коммуникационных технологий;

 открытый доступ  к  различным информационным ресурсам для

образовательного процесса в любое удобное для обучающегося время;

 повышение  эффективности  учебной  деятельности,

интенсификация самостоятельной работы обучающихся;

 повышение эффективности организации учебного процесса.

2.3. Основными принципами применения ЭО и ДОТ являются:

 принцип  доступности,  выражающийся  в  предоставлении  всем

обучающимся  возможности  освоения  программ  общего  образования

непосредственно по местожительству или месту временного пребывания;

 принцип  персонализации,  выражающийся  в  создании  условий

(педагогических,  организационных  и  технических)  для  реализации

индивидуальной образовательной траектории обучающегося;

 принцип  интерактивности,  выражающийся  в  возможности

постоянных  контактов  всех  участников  образовательного  процесса  с  помощью

информационно-образовательной среды;

 принцип  адаптивности,  позволяющий  легко  использовать

учебные  материалы нового поколения,  содержащие  цифровые  образовательные

ресурсы, в конкретных условиях учебного процесса, что способствует сочетанию

разных  дидактических  моделей  проведения  учебных  занятий  с  применением

дистанционных образовательных технологий и сетевых средств обучения;



 принцип  гибкости,  дающий  возможность  участникам  учебного

процесса работать в необходимом для них темпе и в удобное для себя время;

 принцип  модульности,  позволяющий  обучающимся  и

педагогическим  работникам  использовать  необходимые  им  сетевые  учебные

курсы  (или  отдельные  составляющие  учебного  курса)  для  реализации

индивидуальной образовательной траектории обучающегося;

 принцип  оперативности  и  объективности  оценивания  учебных

достижений обучающихся.

2.4. Основными направлениями деятельности являются:

 обеспечение  возможности  применения  в  учебной  деятельности

ЭО и ДОТ;

 обеспечение  возможности  эффективной подготовки  к  текущему

контролю и промежуточной аттестации по ряду учебных дисциплин;

 обеспечение  исследовательской  и  проектной  деятельности

обучающихся;

обеспечение  подготовки  и  участия  в  дистанционных  конференциях,

олимпиадах, конкурсах.

3. Участники образовательного процесса с использованием ЭО и ДОТ

3.1. Участниками образовательного процесса с использованием ЭО и

ДОТ являются: 

- обучающиеся, 

-  педагогические,  административные  и  учебно-вспомогательные

работники Школы,

-  родители (законные представители) обучающихся.

3.2.  Права  и  обязанности  обучающихся,

осваивающих общеобразовательные  программы  с  использованием  ЭО  и  ДОТ,

определяются законодательством Российской Федерации.

3.3.  Образовательный  процесс  с  использованием  ЭО  и  ДОТ

организуется  для  обучающихся по основным  направлениям  учебной

деятельности.



3.4.  Педагогические  работники,  осуществляющие  обучение  с

использованием ЭО и ДОТ, вправе применять имеющиеся электронные средства

обучения  или  создавать  собственные.  Разработанные  курсы  должны

соответствовать содержанию ФГОС НОО и ООО, ФКГОС.

3.5.  Обучающийся  должен  владеть  базовыми  навыками  работы  с

компьютерной  техникой  и  программным  обеспечением,  базовыми  навыками

работы со средствами телекоммуникаций (системами навигации в сети Интернет,

навыками поиска информации в сети Интернет, электронной почтой и т. п.).

3.6.  Обучающие обязаны выполнять задания дистанционных уроков,

добросовестно  осваивать  образовательную  программу,  осуществлять

самостоятельную  подготовку  к  занятиям,  своевременно  принимать  участие  в

мероприятиях текущего и промежуточного контроля.

3.7.  Связь  обучающегося  с  учителем-предметником,  классным

руководителем поддерживается посредством контактных телефонов (WhatsApp),

электронной почты, социальных сетей (ВКонтакте).

3.8.  Самостоятельная  деятельность  обучающихся  оценивается

педагогами выставлением отметок в электронный журнал. 

3.9. Родители (законные представители) систематически контролируют

выполнение детьми заданий в режиме дистанционного обучения.

 3.10.  Родители  (законные  представители)  несут  ответственность  за

жизнь и здоровье ребенка в период дистанционного обучения.

4. Организация дистанционного и электронного обучения 

4.1.  При  дистанционном  обучении  обучающийся  и  учитель

взаимодействует в учебном процессе в следующих режимах:

-  синхронно,  используя  средства  коммуникации  и  одновременно

взаимодействуя друг с другом (online);

-  асинхронно,    когда  обучающийся  выполняет  какую-либо

самостоятельную  работу  (offline),  а  учитель  оценивает  правильность  ее

выполнения и дает рекомендации по результатам учебной деятельности.

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B5


Система  дистанционного  обучения  может  использовать  либо  обе

формы взаимодействия (параллельную и последовательную), либо одну из них.

4.2. При использовании ЭО и ДОТ осуществляются следующие виды

учебной деятельности:

 самостоятельное изучение учебного материала;

 учебные занятия (лекционные и практические);

 консультации;

 текущий контроль;

промежуточная аттестация

4.3.  Учебно-методическое  обеспечение  дистанционного  обучения

основано на использовании электронных учебно-методических материалов (далее

материалы), которые обеспечивают в соответствии с программой: 

 организацию  самостоятельной  работы  обучающегося,  включая

обучение  и  контроль  знаний  обучающегося  (самоконтроль,  текущий  контроль

знаний); 

 методическое  сопровождение  и  дополнительную информационную

поддержку  дистанционного  обучения  (дополнительные  учебные  и

информационно-справочные материалы). 

Компонентами материалов могут быть: 

 текстовые   компоненты,  содержащие  преимущественно  текстовую

информацию, представленную в форме, допускающей посимвольную обработку

(например, электронный вариант учебного пособия, текстовые или веб-страницы,

файл, ссылка на файл, веб-страницу или каталог, модуль Wiki, глоссарий, анкета);

 звуковые  –  компоненты,  содержащие  цифровое  представление

звуковой  информации  в  форме,  допускающей  ее  прослушивание,  но  не

предназначенной для печатного воспроизведения (например, аудиолекции);

 мультимедийные –  компоненты,  в  которых  информация различной

природы присутствует равноправно и взаимосвязано для решения определенных

задач,  причем  эта  взаимосвязь  обеспечена  соответствующими  программными



средствами (например, мультимедийный электронный учебник, платформа Учи.ru,

Яндекс.Учебник,  Российская  электронная  школа,  видеолекции,  слайд-лекции,

учебные видеофильмы).              

5.Функции администрации образовательной организации при

организации дистанционного обучения

5.1. Директор школы:

  Осуществляет контроль организации ознакомления всех участников

образовательных отношений  с  документами,  регламентирующими организацию

работы общеобразовательной организации на период дистанционного обучения. 

 Контролирует  соблюдение  работниками  общеобразовательной

организации режима работы.

  Осуществляет контроль реализации мероприятий, направленных на

обеспечение  выполнения  образовательных  программ  посредством

дистанционного обучения. 

 Принимает  управленческие  решения,  направленные  на  повышение

качества  работы  образовательной  организации  в  дни,  когда  обучающиеся  не

посещают школу.

5.2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:

  Организует  образовательную  деятельность,  контролирует

выполнение  образовательных  программ  обучающимися,  результаты

образовательной деятельности. 

 Осуществляет  информирование  всех  участников  образовательных

отношений (педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей) иных

работников) об организации работы в дни неблагоприятных погодных условий, на

период  карантина,  в  методические  дни,  обусловленные  производственной

необходимостью. 

6. Заключительное положение



6.1. Данное Положение вступает в силу с момента его утверждения и

действует  до  принятия  нового  в  рамках  действующего  нормативного

законодательного регулирования в области общего образования.


